
ค่าเป้าหมาย อธิบายการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต

80
พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาระดับปริญาตรี/

ปริญญาโท ทุกช้ันปี ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ

ต่อต้านการทุจริต โดยใช้สูตรการค านวณ

N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ

1.2.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม

≥60 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการปลูกฝัง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม

N/A

อยู่ระหว่างด าเนินการ โครงการเข้าค่ายผู้น า
 ประจ าปีการศึกษา 2564(มิถุนายน - 
กรกฎาคม)

1.3.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือสังคม

≥80 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน ให้นักศึกษามี

ส่วนร่วมในการท าประโยชน์เพ่ือสังคมและจิต
สาธารณะ

100
รายงานผลการด าเนินงาน  โครงการห่ม

น้องเหนือให้หายหนาว คร้ังท่ี 20

1.3.2. ร้อยละของบุคลากรท่ีท ากิจกรรม
สาธารณะเพ่ือสังคม

75
พิจารณาจากจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ท่ีมีการท า/เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคมและจิต

สาธารณะต่อจ านวนบุคลากรท้ังหมด

100
กิจกรรม รู้รักสามัคคี รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1.1 ร้อยละของข้อมูลท่ีมีการเผยแพร่
อย่างครบถ้วนตามแนวทางท่ีก าหนด

100 พิจารณาจากจ านวนข่าวท่ีมีการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ซ่ึงประกอบด้วยภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยก าหนดให้หน่วยงานจัด
การศึกษาจ านวน 240 ข่าว 

จ านวน 81 ข่าว ดังแนบ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เดือน มกราคม

ช่ือหน่วยงาน วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย



2.2.1) ร้อยละของประเด็นความเส่ียงท่ี
ได้รับการควบคุมและลดระดับความเส่ียง

เทียบกับประเด็นความเส่ียงท้ังหมดท่ี
ก าหนดข้ึนต่อปี

90
พิจารณาจากประเด็นความเส่ียงท่ีได้รับการ

ควบคุมและลดระดับความเส่ียงเทียบกับประเด็น

ความเส่ียงท้ังหมดท่ีก าหนดข้ึนต่อปี

90

3.1.1 ระดับความพึงพอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน

4.50 พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

(นักศึกษา) ในการให้บริการของหน่วยงาน

4.61

4.1.1 จ านวนข้อร้องเรียนท่ีได้รับการแก้ไข
ในเวลาท่ีก าหนด

≤5 พิจารณาจากข้อร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตใน

หน้าท่ี/การจัดซ้ือ-จัดจ้าง ท่ีได้รับการแก้ไขใน

ระยะเวลาท่ีก าหนด

0

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต



ค่าเป้าหมาย อธิบายการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต

80
พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาระดับปริญาตรี/

ปริญญาโท ทุกช้ันปี ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ

ต่อต้านการทุจริต โดยใช้สูตรการค านวณ

N/A
โครงการต้นกล้าคุณธรรม น าความคิด 

ต่อต้านทุจริต สร้างสรรค์สังคมอุดม

จริยธรรม

1.2.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม

≥60 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการปลูกฝัง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม

N/A

อยู่ระหว่างด าเนินการ โครงการต้นกล้า
คุณธรรม น าความคิด ต่อต้านทุจริต 
สร้างสรรค์สังคมอุดมจริยธรรม ประจ าปี
การศึกษา 2564(มีนาคม)

1.3.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมใน

การท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือสังคม

≥80 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/

กิจกรรมท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน ให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการท าประโยชน์เพ่ือสังคมและจิต
สาธารณะ

100
รายงานผลการด าเนินงาน  โครงการห่ม

น้องเหนือให้หายหนาว คร้ังท่ี 20

1.3.2. ร้อยละของบุคลากรท่ีท ากิจกรรม
สาธารณะเพ่ือสังคม

75
พิจารณาจากจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ท่ีมีการท า/เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคมและจิต

สาธารณะต่อจ านวนบุคลากรท้ังหมด

100
กิจกรรม รู้รักสามัคคี รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1.1 ร้อยละของข้อมูลท่ีมีการเผยแพร่
อย่างครบถ้วนตามแนวทางท่ีก าหนด

100 พิจารณาจากจ านวนข่าวท่ีมีการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ซ่ึงประกอบด้วยภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยก าหนดให้หน่วยงานจัด

การศึกษาจ านวน 240 ข่าว 

จ านวน 139 ข่าว ดังแนบ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เดือน กุมภาพันธ์

ช่ือหน่วยงาน วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย



2.2.1) ร้อยละของประเด็นความเส่ียงท่ี
ได้รับการควบคุมและลดระดับความเส่ียง

เทียบกับประเด็นความเส่ียงท้ังหมดท่ี
ก าหนดข้ึนต่อปี

90
พิจารณาจากประเด็นความเส่ียงท่ีได้รับการ

ควบคุมและลดระดับความเส่ียงเทียบกับประเด็น

ความเส่ียงท้ังหมดท่ีก าหนดข้ึนต่อปี

90

3.1.1 ระดับความพึงพอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน

4.50 พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

(นักศึกษา) ในการให้บริการของหน่วยงาน

5.00

4.1.1 จ านวนข้อร้องเรียนท่ีได้รับการแก้ไข
ในเวลาท่ีก าหนด

≤5 พิจารณาจากข้อร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตใน

หน้าท่ี/การจัดซ้ือ-จัดจ้าง ท่ีได้รับการแก้ไขใน

ระยะเวลาท่ีก าหนด

0

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต



ค่าเป้าหมาย อธิบายการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต

80
พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาระดับปริญาตรี/

ปริญญาโท ทุกช้ันปี ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ

ต่อต้านการทุจริต โดยใช้สูตรการค านวณ

N/A
โครงการต้นกล้าคุณธรรม น าความคิด 

ต่อต้านทุจริต สร้างสรรค์สังคมอุดม

จริยธรรม

1.2.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม

≥60 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการปลูกฝัง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม

N/A

อยู่ระหว่างด าเนินการ โครงการต้นกล้า
คุณธรรม น าความคิด ต่อต้านทุจริต 
สร้างสรรค์สังคมอุดมจริยธรรม ประจ าปี
การศึกษา 2564(มีนาคม)

1.3.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมใน

การท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือสังคม

≥80 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/

กิจกรรมท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน ให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการท าประโยชน์เพ่ือสังคมและจิต
สาธารณะ

100
รายงานผลการด าเนินงาน  โครงการ

เสริมสร้างวิศวกรสังคมเพ่ือจิตสาธารณะ
และพัฒนาสังคม

1.3.2. ร้อยละของบุคลากรท่ีท ากิจกรรม
สาธารณะเพ่ือสังคม

75
พิจารณาจากจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ท่ีมีการท า/เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคมและจิต

สาธารณะต่อจ านวนบุคลากรท้ังหมด

100
กิจกรรม รู้รักสามัคคี รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1.1 ร้อยละของข้อมูลท่ีมีการเผยแพร่
อย่างครบถ้วนตามแนวทางท่ีก าหนด

100 พิจารณาจากจ านวนข่าวท่ีมีการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ซ่ึงประกอบด้วยภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยก าหนดให้หน่วยงานจัด

การศึกษาจ านวน 240 ข่าว 

จ านวน 139 ข่าว ดังแนบ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เดือน เมษายน

ช่ือหน่วยงาน วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย



2.2.1) ร้อยละของประเด็นความเส่ียงท่ี
ได้รับการควบคุมและลดระดับความเส่ียง

เทียบกับประเด็นความเส่ียงท้ังหมดท่ี
ก าหนดข้ึนต่อปี

90
พิจารณาจากประเด็นความเส่ียงท่ีได้รับการ

ควบคุมและลดระดับความเส่ียงเทียบกับประเด็น

ความเส่ียงท้ังหมดท่ีก าหนดข้ึนต่อปี

90

3.1.1 ระดับความพึงพอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน

4.50 พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

(นักศึกษา) ในการให้บริการของหน่วยงาน

4.99

4.1.1 จ านวนข้อร้องเรียนท่ีได้รับการแก้ไข
ในเวลาท่ีก าหนด

≤5 พิจารณาจากข้อร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตใน

หน้าท่ี/การจัดซ้ือ-จัดจ้าง ท่ีได้รับการแก้ไขใน

ระยะเวลาท่ีก าหนด

0

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต



ค่าเป้าหมาย อธิบายการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต

80
พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาระดับปริญาตรี/

ปริญญาโท ทุกช้ันปี ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ

ต่อต้านการทุจริต โดยใช้สูตรการค านวณ

N/A
โครงการต้นกล้าคุณธรรม น าความคิด 

ต่อต้านทุจริต สร้างสรรค์สังคมอุดม

จริยธรรม

1.2.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม

≥60 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการปลูกฝัง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม

N/A

อยู่ระหว่างด าเนินการ โครงการต้นกล้า
คุณธรรม น าความคิด ต่อต้านทุจริต 
สร้างสรรค์สังคมอุดมจริยธรรม ประจ าปี
การศึกษา 2564(มีนาคม)

1.3.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมใน

การท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือสังคม

≥80 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/

กิจกรรมท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน ให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการท าประโยชน์เพ่ือสังคมและจิต
สาธารณะ

100
รายงานผลการด าเนินงาน  โครงการ

เสริมสร้างวิศวกรสังคมเพ่ือจิตสาธารณะ
และพัฒนาสังคม

1.3.2. ร้อยละของบุคลากรท่ีท ากิจกรรม
สาธารณะเพ่ือสังคม

75
พิจารณาจากจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ท่ีมีการท า/เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคมและจิต

สาธารณะต่อจ านวนบุคลากรท้ังหมด

100
กิจกรรม รู้รักสามัคคี รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1.1 ร้อยละของข้อมูลท่ีมีการเผยแพร่
อย่างครบถ้วนตามแนวทางท่ีก าหนด

100 พิจารณาจากจ านวนข่าวท่ีมีการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ซ่ึงประกอบด้วยภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยก าหนดให้หน่วยงานจัด

การศึกษาจ านวน 240 ข่าว 

จ านวน 139 ข่าว ดังแนบ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เดือน พฤษภาคม

ช่ือหน่วยงาน วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย



2.2.1) ร้อยละของประเด็นความเส่ียงท่ี
ได้รับการควบคุมและลดระดับความเส่ียง

เทียบกับประเด็นความเส่ียงท้ังหมดท่ี
ก าหนดข้ึนต่อปี

90
พิจารณาจากประเด็นความเส่ียงท่ีได้รับการ

ควบคุมและลดระดับความเส่ียงเทียบกับประเด็น

ความเส่ียงท้ังหมดท่ีก าหนดข้ึนต่อปี

90

3.1.1 ระดับความพึงพอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน

4.50 พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

(นักศึกษา) ในการให้บริการของหน่วยงาน

4.99

4.1.1 จ านวนข้อร้องเรียนท่ีได้รับการแก้ไข
ในเวลาท่ีก าหนด

≤5 พิจารณาจากข้อร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตใน

หน้าท่ี/การจัดซ้ือ-จัดจ้าง ท่ีได้รับการแก้ไขใน

ระยะเวลาท่ีก าหนด

0

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต



ค่าเป้าหมาย อธิบายการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต

80
พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาระดับปริญาตรี/

ปริญญาโท ทุกช้ันปี ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ

ต่อต้านการทุจริต โดยใช้สูตรการค านวณ

N/A
โครงการรู้รักสามัคคีภายใต้พ้ืนฐานของ

สังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

เป็นประมุข

1.2.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม

≥60 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการปลูกฝัง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม

N/A

โครงการรู้รักสามัคคีภายใต้พ้ืนฐานของ
สังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
เป็นประมุข

1.3.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือสังคม

≥80 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน ให้นักศึกษามี

ส่วนร่วมในการท าประโยชน์เพ่ือสังคมและจิต
สาธารณะ

100

รายงานผลการด าเนินงาน  โครงการ

เสริมสร้างวิศวกรสังคมเพ่ือจิตสาธารณะ
และพัฒนาสังคม

1.3.2. ร้อยละของบุคลากรท่ีท ากิจกรรม
สาธารณะเพ่ือสังคม

75
พิจารณาจากจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ท่ีมีการท า/เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคมและจิต

สาธารณะต่อจ านวนบุคลากรท้ังหมด

100
กิจกรรม รู้รักสามัคคี รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1.1 ร้อยละของข้อมูลท่ีมีการเผยแพร่
อย่างครบถ้วนตามแนวทางท่ีก าหนด

100 พิจารณาจากจ านวนข่าวท่ีมีการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ซ่ึงประกอบด้วยภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยก าหนดให้หน่วยงานจัด
การศึกษาจ านวน 240 ข่าว 

จ านวน 336 ข่าว ดังแนบ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 10 เดือน)

เดือน กรกฎาคม

ช่ือหน่วยงาน วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย



2.2.1) ร้อยละของประเด็นความเส่ียงท่ี
ได้รับการควบคุมและลดระดับความเส่ียง

เทียบกับประเด็นความเส่ียงท้ังหมดท่ี
ก าหนดข้ึนต่อปี

90
พิจารณาจากประเด็นความเส่ียงท่ีได้รับการ

ควบคุมและลดระดับความเส่ียงเทียบกับประเด็น

ความเส่ียงท้ังหมดท่ีก าหนดข้ึนต่อปี

90

3.1.1 ระดับความพึงพอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน

4.50 พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

(นักศึกษา) ในการให้บริการของหน่วยงาน

4.99

4.1.1 จ านวนข้อร้องเรียนท่ีได้รับการแก้ไข
ในเวลาท่ีก าหนด

≤5 พิจารณาจากข้อร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตใน

หน้าท่ี/การจัดซ้ือ-จัดจ้าง ท่ีได้รับการแก้ไขใน

ระยะเวลาท่ีก าหนด

0

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต



ค่าเป้าหมาย อธิบายการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต

80
พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาระดับปริญาตรี/

ปริญญาโท ทุกช้ันปี ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ

ต่อต้านการทุจริต โดยใช้สูตรการค านวณ

100
โครงการรู้รักสามัคคีภายใต้พ้ืนฐานของ

สังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

เป็นประมุข

1.2.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม

≥60 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการปลูกฝัง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม

100

โครงการรู้รักสามัคคีภายใต้พ้ืนฐานของ
สังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
เป็นประมุข

1.3.1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือสังคม

≥80 พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน ให้นักศึกษามี

ส่วนร่วมในการท าประโยชน์เพ่ือสังคมและจิต
สาธารณะ

100

รายงานผลการด าเนินงาน  โครงการ

เสริมสร้างวิศวกรสังคมเพ่ือจิตสาธารณะ
และพัฒนาสังคม

1.3.2. ร้อยละของบุคลากรท่ีท ากิจกรรม
สาธารณะเพ่ือสังคม

75
พิจารณาจากจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ท่ีมีการท า/เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคมและจิต

สาธารณะต่อจ านวนบุคลากรท้ังหมด

100
กิจกรรม รู้รักสามัคคี รักษ์ส่ิงแวดล้อม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1.1 ร้อยละของข้อมูลท่ีมีการเผยแพร่
อย่างครบถ้วนตามแนวทางท่ีก าหนด

100 พิจารณาจากจ านวนข่าวท่ีมีการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ซ่ึงประกอบด้วยภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยก าหนดให้หน่วยงานจัด
การศึกษาจ านวน 240 ข่าว 

จ านวน 336 ข่าว ดังแนบ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 10 เดือน)

เดือน กรกฎาคม

ช่ือหน่วยงาน วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย



2.2.1) ร้อยละของประเด็นความเส่ียงท่ี
ได้รับการควบคุมและลดระดับความเส่ียง

เทียบกับประเด็นความเส่ียงท้ังหมดท่ี
ก าหนดข้ึนต่อปี

90
พิจารณาจากประเด็นความเส่ียงท่ีได้รับการ

ควบคุมและลดระดับความเส่ียงเทียบกับประเด็น

ความเส่ียงท้ังหมดท่ีก าหนดข้ึนต่อปี

90

3.1.1 ระดับความพึงพอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน

4.50 พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

(นักศึกษา) ในการให้บริการของหน่วยงาน

4.99
รายงานความพึงพอใจรอบเดือนกรกฎาคม

4.1.1 จ านวนข้อร้องเรียนท่ีได้รับการแก้ไข
ในเวลาท่ีก าหนด

≤5 พิจารณาจากข้อร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตใน

หน้าท่ี/การจัดซ้ือ-จัดจ้าง ท่ีได้รับการแก้ไขใน

ระยะเวลาท่ีก าหนด

0
1.เว็บไซต์วิทยาลัยเทศศาสตร์

2.Facebook วิทยาลัยฯ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต


