
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ 

1. รายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีบริหารงบประมาณ 2564

1.1 งบประมาณเงินรายได้ (ภาคปกติ, ภาคพิเศษ) 









 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
แผนผลักดันตัวชีว้ัดที่ไม่บรรลุผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนผลักดันตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการที่มีความก้าวหน้าท่ีไม่บรรลุเป้าหมายร้อยละ 100.00 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
หน่วยงาน วิทยาลัยนิเทศศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา วิทยาเขตนครปฐม 

ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
รอบ 12 เดือน 

แนวทางการปรับปรุง ระยะเวลา ผู้กำกับดูแล/ผู้จัดเก็บข้อมลู/ผู้ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นเอตทัคคะอย่างย่ังยืน 

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการยก
ย่องหรือยอมรับในระดับชาติและ/หรือ
นานาชาติ  

≥0.45 0.21 วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มีแนวทางส่งเสรมิพัฒนาทักษะ
นักศึกษาได้รบัการยกย่องหรือยอมรับในระดับชาติ
และ/หรือนานาชาต ิ

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ผู้จัดเก็บข้อมูล: ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ผู้ดำเนินการ: ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

1.5.2 ร้อยละของบุคลากรสายสนบัสนุน
วิชาการที่เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงข้ึน 

≥ 10 0.00 วิทยาลัยมีการจัดทำแผนพัฒนาบคุลากรสาย
สนับสนุนวิชาการทีเ่ข้าสู่ตำแหน่งที่สูงข้ึน 

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: คณบด ี
ผู้จัดเก็บข้อมูล: หัวหน้าสำนักงาน 
ผู้ดำเนินการ: หัวหน้าสำนักงาน 

1.5.3  ร้อยละของบุคลากรทีผ่่านเกณฑ์
มาตรฐานภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย 

≥70.00 54.17 อบรมความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษให้กับ
บุคลากร เพื่อเตรียมตัวในการผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย 

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: คณบด ี
ผู้จัดเก็บข้อมูล: หัวหน้าสำนักงาน 
ผู้ดำเนินการ: หัวหน้าสำนักงาน 

3.3.1 ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้ามาศึกษา
ต่อในมหาวิทยาลยัต่อแผนรับนักศกึษา
ประจำป ี

≥70.00 58.57 ปรับปรุงแผนการประชาสัมพันธ์เชิงรุก ให้เข้าถึง
นักเรียนกลุม่เป้าหมาย และดำเนนิการรับนักศึกษา
ให้ทันต่อการเปิดรับของระบบการคัดเลือกกลาง
บุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล: ฝ่ายบริการการศึกษา 
ผู้ดำเนินการ: ฝ่ายบริการการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างผลงานวิชาการสู่การยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 
2.1.1 ร้อยละของผลงานวิชาการ วิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ใน
ระดับชาตหิรือนานาชาตติ่ออาจารย์
ประจำและนักวิจัย 

≥55.00 16.25 ส่งเสริม สนับสนุนอาจารย์ประจำศูนย์การศึกษา
จังหวัดอุดรธานี ให้มุ่งเน้น การสรา้งสรรคผ์ลงานทาง
วิชาการ งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์ที่ตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ อย่างต่อเนื่อง 

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
ผู้ดำเนินการ: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 

2.5.2 จำนวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรือ
งานสิทธิบัตรที่นำไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย ์

1 0.00 วิทยาลัยมีแผนเตรียมความพร้อมผลักดัน ส่งเสริม
อาจารย์ในการจดัทำผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองาน
สิทธิบัตรที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย ์

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
ผู้ดำเนินการ: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 



ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
รอบ 12 เดือน 

แนวทางการปรับปรุง ระยะเวลา ผู้กำกับดูแล/ผู้จัดเก็บข้อมลู/ผู้ดำเนินการ 

2.6.1 จำนวนวารสารวิชาการทีไ่ดร้ับการ
ยอมรับในระดับชาต ิ

1 0.00 เนื่องจากวิทยาลัยนิเทศศาสตร์เปน็วิทยาลัยตั้งใหม่
จำเป็นต้องใช้ระยะเวลา3 ปีย้อนหลังถึงจะ
ดำเนินการให้บรรล ุ

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
ผู้ดำเนินการ: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความสัมพันธ์กับเครือข่ายและขยายการยกย่องระดับนานาชาติ 
3.1.1 ร้อยละความสำเร็จของแผนการจัด
อันดับมหาวิทยาลัย 

≥80.00 44.44 ผลักดันตัวชี ้วัดทั้ง 5 ด้าน ตามแผนการจัดอันดับ
มหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ที่
หน่วยงานได้รับมอบหมาย และกำหนดผู้รับผิดชอบ
การดำเนินงานในทุกด้าน 

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล: ฝ่ายบริการการศึกษา 
ผู้ดำเนินการ: ฝ่ายบริการการศึกษา 

3.1.2 ร้อยละของงานวิจัย บทความ
วิชาการ งานสร้างสรรค์ นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ของอาจารย์และนักวิจยัที่
ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติต่อ
จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจยั 

≥3.50 0.00 วิทยาลัยมีแผนเตรียมความพร้อมผลักดัน ส่งเสริม
อาจารย์ในการจัดทำงานวิจัย บทความวิชาการ งาน
สร้างสรรค์ นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ของอาจารย์
และนักวิจัยที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ
ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย 

1 ต.ค.64  
ถึง 

30 ก.ย.65 

ผู้กำกับดูแล: รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
ผู้ดำเนินการ: ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 

 
                
 
 
    

                            ลงนาม   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กัญภสั   อู่ตะเภา) 
                                                                                                                            ตำแหน่ง    รักษาการราชการแทนคณบดีวิทยาลัยนิเทศศาสตร ์
                                                                                                                                                       วันท่ี  22/11/2564 

 




